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Lors des élections communales du 13 octobre 2024, vous avez 
massivement soutenu la liste du bourgmestre en fonction, 
qui dirigeait déjà la majorité depuis 2012. Ce soutien clair et 
déterminé nous a permis d’obtenir 15 sièges sur 25 au conseil 
communal, une majorité solide qui nous donne la légitimité et 
la capacité de gérer de manière autonome pour la mandature 
2024-2030. Ce résultat témoigne de votre confiance et de votre 
volonté de voir la commune évoluer positivement.

En ce début de législature, nous formons une équipe forte, 
motivée, compétente et soudée, prête à se consacrer pleinement 
au service des citoyens. Nous entamons cette nouvelle 
mandature avec une ambition claire : construire des projets 
réels et concrets, qui répondent aux besoins exprimés par les 
habitants, tout en prenant en compte les défis économiques 
et financiers qui se présentent. Nous souhaitons que chaque 
initiative soit le fruit d’une réflexion collective, nourrie par vos 
idées et suggestions, et d’une analyse rigoureuse des priorités 
de notre commune.

La déclaration de politique communale, qui accompagne notre 
programme, se déploiera autour de 13 axes stratégiques 
essentiels. Chacun de ces axes visera à améliorer concrètement 
la vie quotidienne des citoyens et à répondre aux enjeux 
qui concernent notre avenir commun. Ces actions seront 
minutieusement planifiées, évaluées et suivies sur le terrain, 
dans une collaboration constante et étroite avec les services 
communaux ainsi que l’ensemble des acteurs concernés par les 
thématiques abordées, qu’ils soient associatifs, économiques 
ou culturels.

Notre objectif est de faire de Sprimont un lieu où il fait bon vivre, 
un lieu qui soit à la fois dynamique, solidaire et respectueux 
de son environnement. Nous aspirons à rendre nos villages 
plus agréables, à développer des infrastructures modernes et 
accessibles, et à renforcer les services publics pour répondre 
aux attentes de tous les citoyens, qu’ils soient jeunes ou moins 
jeunes, familles ou personnes seules.

Nous mettrons également un accent particulier sur la qualité de 
vie et le bien-être de chacun, en gardant un enseignement de 
qualité, en créant des espaces publics conviviaux, en améliorant 
la mobilité et les accès, en soutenant la culture et le patrimoine 
local, en dynamisant un tourisme attractif dans notre commune
et en œuvrant pour une gestion environnementale responsable 
et durable. Tout cela, dans le respect des principes de 
transparence, d’efficacité et de proximité.

Ensemble, avec votre soutien et votre implication, nous 
continuerons à relever les défis qui se présentent à nous, tout 
en restant fidèles à nos valeurs d’écoute, de dialogue et de 
collaboration. Nous sommes déterminés à bâtir un Sprimont 
pour aujourd’hui et pour demain, un Sprimont dont nous serons 
tous fiers et qui offrira un avenir prometteur à nos enfants.
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Enseignement
L’enseignement fondamental est le socle de la réussite 
individuelle et collective. Il garantit l’accès à des savoirs 
essentiels, favorise l’épanouissement des enfants et 
prépare les citoyens de demain. En investissant dans 
l’éducation de base, nous renforçons l’égalité des chances 
et offrons à chaque enfant un avenir meilleur. C’est un 
pilier pour une société plus juste, plus inclusive et plus 
compétitive, où chacun peut s’élever grâce à l’acquisition 
des connaissances et compétences de base.

	Optimiser l’encadrement de qualité pour les 
enseignants pour qu’ils bénéficient de formation et 
de supports adaptés à leurs besoins.

	Construire de nouvelles classes à l’école de 
Dolembreux pour remplacer les anciens containers 
pour offrir un environnement plus agréable et 
fonctionnel.

	Créer un chemin d’accès villageois sécurisé vers l’école 
de Dolembreux et un espace de jeux sports pour 
encourager les activités physiques et l’épanouissement 
des enfants après des heures de classe.

	Rénover le bloc sanitaire dans les écoles de Lincé 
et de Fraiture, pour garantir un cadre hygiénique 
adéquat.

	Offrir des cours alternatifs de langues en 3ème et 4ème 
années primaires afin de mieux préparer à un monde 
multilingue.

	Rendre les structures d’accueil inclusives et 
permettre la prise en charge adaptée des enfants à 
besoins spécifiques.

	Prévenir et lutter contre tout harcèlement scolaire 
au sein de nos écoles fondamentales par la mise 
en place de programmes de sensibilisation et de 
prévention dans toutes les écoles, ainsi que la 
création d’un environnement scolaire respectueux et 
bienveillant pour chaque élève.

Petite enfance / 
Accueil extrascolaire
Les activités extra-scolaires jouent un rôle essentiel 
dans l’épanouissement et le développement des jeunes, 
en complément de l’enseignement classique. Elles 
favorisent la créativité, la solidarité, et l’esprit d’équipe, 
tout en permettant à chacun de découvrir de nouvelles 
passions. Les encadrants, par leur engagement et leur 
bienveillance, assurent un accompagnement de qualité. 
L’accueil de la petite enfance, quant à lui, constitue 
le premier pas vers une éducation ouverte à tous, en 
préparant les enfants à un avenir plein de promesses et 
d’opportunités.

	Construire une nouvelle crèche à Sendrogne (21 
places) afin de répondre aux besoins croissants 
des familles et d’offrir un accueil bienveillant et 
structurant aux tout-petits.

	Soutenir la parentalité par des actions (débats, 
conférences, ateliers, groupes de discussion…) sur 
les thèmes de la santé, de l’éducation et du bien-
être des enfants.

	Valoriser une alimentation saine et équilibrée pour 
les jeunes enfants.

	Poursuivre notre collaboration pour perfectionner 
l’accueil extra-scolaire dans nos écoles communales 
et les écoles libres afin de garantir aux enfants un 
épanouissement tout au long de l’année et offrir aux 
familles un cadre souple et adapté.

	Créer des moments de partage intergénérationnels 
(ateliers, animations avec les seniors) pour renforcer 
le lien social et enrichir l’expérience des jeunes 
enfants. Pa
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Jeunesse
La jeunesse représente une force vitale pour le 
développement de notre commune. Elle représente 
l’avenir de notre commune et porte des projets porteurs 
de changement. En soutenant nos jeunes, nous favorisons 
leur épanouissement, leur formation et leur intégration 
dans la société. Ils sont les acteurs du demain, capables 
de relever les défis et de contribuer à un monde plus 
solidaire et plus durable. Investir dans la jeunesse, c’est 
investir dans un avenir meilleur pour tous.

	Soutenir les organisations actives de jeunesse 
sur notre territoire (Scouts, Patros, Maisons des 
jeunes MDJ, les jeunesses, conseil communal des 
enfants, des jeunes, ...).

	Maximiser le développement du Sprimoonday 
pour nos jeunes.

	Développer les abords de la Maison des Jeunes 
MDJ de Banneux (zone de sports et jeux).

	Sensibiliser à la prévention et à la lutte contre 
les assuétudes et le harcèlement (ateliers, 
conférences, ...).

	Faciliter et accentuer la prise de contact entre les 
jeunes et le monde du travail (été solidaire, jobs 
étudiants, place aux enfants, visites d’entreprises, 
partenariats entreprises, formations).

	Collaborer à la restauration des bâtiments mis à la 
disposition des jeunes.

Sport
Le sport est un élément essentiel de bien-être à tous 
les âges. Il favorise la santé physique et mentale, dé-
veloppe l’esprit d’équipe et renforce les liens entre les 
générations. Dès le plus jeune âge, il apprend la dis-
cipline, le respect et l’effort, tandis qu’à l’âge adulte, 
il offre des moments de détente et de convivialité. Le 
sport est un outil précieux pour construire une société 
dynamique, solidaire et en pleine forme, à chaque 
étape de la vie.

	Promouvoir nos chèques sports et cultures
	Agrandir le parking du Hall Omnisports de 

Sprimont.
	Aménager de nouvelles structures au site du 

Tultay (Etangs de pêche, terrains de paddle et de 
tennis, pétanque, jeux, ...) en partenariat avec la 
Régie Communale Autonome (RCA).

	Optimiser et perpétuer le développement du sport 
pour tous les âges via notre Centre Sportif Local 
Intégré (CSLI) à des tarifs démocratiques.

	Finaliser le Parcours Vitae.
	Créer des Olympiades du sport.
	Encourager les spécialistes de la santé de notre 

commune à proposer nos différentes activités 
sport - santé.

	Editer une brochure générale sur le sport à 
Sprimont pour soutenir nos clubs et associations



Mobilité / Sécurité
La mobilité et la sécurité sont des enjeux fondamentaux 
pour le bien-être de nos citoyens. Une mobilité fluide et 
accessible est essentielle pour garantir la qualité de vie, 
tandis que la sécurité des déplacements est primordiale 
pour protéger tous les usagers. En améliorant 
ces aspects, nous créons un environnement plus 
harmonieux, où chaque individu peut circuler en toute 
sérénité, contribuant ainsi au développement durable et 
au bien-être de chacun.

	En partenariat avec le Service Public de Wallonie 
(SPW), créer un rond-point au carrefour de la 
Haie des Chênes de Dolembreux afin de réduire 
la vitesse et d’améliorer la fluidité du trafic local 
(estimation du SPW été 2025).

	Augmenter les aménagements sécuritaires sur 
les axes à grande vitesse (ralentisseurs, potelets, 
chicanes, signalisations).

	Solliciter le TEC (concertations) pour augmenter 
l’offre de lignes de bus et leur fréquence pour un 
développement villageois. Développer notamment 
une ligne de bus entre Dolembreux carrefour 
et Esneux (CHU, gare, Athénée). Améliorer 
drastiquement les correspondances entre nos 

lignes locales et celles qui vont au Sart-Tilman 
(Hôpital et université).

	Préserver les lignes de train 42 et 43 ainsi que le 
point d’arrêt à la gare de Rivage.

	Renforcer la prévention et la sensibilisation des 
conducteurs pour une conduite responsable 
(campagne d’informations et de sécurité routière) 
en accentuant l’utilisation des radars préventifs/
répressifs.

	Réaliser une cartographie des moyennes de 
vitesses et de fréquentations de nos voiries 
communales pour identifier les axes à vitesses 
excessives et à risques (relevés du nombre de 
véhicules et des moyennes de vitesses par notre 
radar préventif).

	Développer l’initiation à la pratique du vélo chez les 
enfants (Provélo.).

	Renforcer les contrôles pour interdire le transit des 
poids lourds internationaux sur nos axes routiers.

	Finaliser le tracé de mobilité douce rue Champs du 
Tir pour relier le Hornay et la liaison cyclo-pédestre 
prochainement créée à Dolembreux et rejoignant 
Beaufays.

	Continuer à développer le maillage du réseau 
cyclo-pédestre entre nos villages et les communes 
avoisinantes pour augmenter leur connectivité.

	Abaisser la limitation de vitesse sur la N674 (rue 
Piretfontaine et rue Cochetay).

	Aménagement d’une chaussée à voie centrale pour 
tous (voitures, vélos) rue Allée des Bouleaux.

	Faciliter l’accès entre le parking de covoiturage 
et le zoning de Damré pour les personnes se 
déplaçant en transport en commun. 

	Rénover, sécuriser et revitaliser le centre de 
Louveigné avec le Service Public de Wallonie 
(SPW) pour la rue du Pérréon, Place du Tilleul et 
Place du Juge Hanson.
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Travaux publics
Les travaux publics jouent un rôle clé dans l’amélioration 
de notre cadre de vie. Ils permettent de moderniser les 
infrastructures, d’assurer l’entretien des espaces publics 
et de répondre aux besoins croissants de la population. 
En investissant dans des projets durables et adaptés, 
nous renforçons la qualité de nos services et facilitons le 
quotidien des citoyens. Ces travaux sont essentiels pour 
une commune dynamique, accessible et plus agréable 
à vivre.

	Réaménager la plaine de jeux de Rouvreux et ses 
abords.

	Rénover les voiries (rue China, rue Trixhe Nollet, 
rue Robespierre, rue Pétralis, rue Haute Lillé, …).

	Entretenir plus régulièrement et durablement 
les infrastructures communales pour réduire les 
dégradations : filets d’eaux, voiries, accotements, 
bâtiments communaux, pistes cyclables, sentiers, 
plaines de jeux.

	Poursuivre les travaux de rénovation énergétiques, 
acoustiques et sécuritaires de la salle de la Rouvre.

	Réaliser un agenda et un cadastre des impétrants 
pour la coordination de leurs travaux dans nos 
voiries.

	Intensifier nos multiples interpellations auprès 
des instances régionales pour la réalisation 
d’interventions sur les berges et le lit du bassin 
de la vallée de l’Ourthe afin de prévenir de futurs 
débordements et mieux protéger nos villages des 
inondations.

	Réaliser des travaux pour canaliser, contrôler et 
diriger les ruissellements d’eaux et de boues aux 
endroits de la commune fréquemment impactés 
lors d’importantes précipitations.

	Réaliser de nouveaux aménagements fleuris dans 
les villages, hameaux et lotissements

Administration /
Finances
L’administration communale et son personnel jouent 
un rôle clé dans la gestion efficace des services publics 
et le bon fonctionnement de notre commune. Leur 
engagement et leur professionnalisme garantissent 
des réponses adaptées aux besoins des citoyens. 
Une gestion rigoureuse des finances communales est 
essentielle pour assurer la pérennité des projets locaux 
et une allocation juste des ressources. En optimisant ces 
aspects, nous garantissons un avenir stable et prospère 
pour notre commune.

	Veiller au maintien de l’équilibre budgétaire de la 
commune en gérant efficacement les dépenses.

	Poursuivre les actions conjointes entre 
l’administration communale, le CPAS et la Régie 
Communale Autonome (RCA) pour garantir une 
coordination optimale des services et une gestion 
cohérente des ressources.

	Rester attentif à tout appel d’offres de subsides 
bénéfiques à la commune.

	Informer et améliorer l’accès aux documents 
administratifs communaux informatiques « en ligne ».

	Solliciter les distributeurs d’Energie et les 
supports Télécom afin de solutionner les différents 
problèmes présents sur notre territoire communal.

	Positionner notre commune dans le développement 
durable sous ses différents aspects : 
environnemental, social, économique et culturel. 
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Culture / Associations 
citoyennes / Patrimoine
La culture, les associations citoyennes et le patrimoine 
sont des éléments essentiels pour l’épanouissement 
de chacun. Cela favorise l’expression, la créativité et le 
dialogue, tout en renforçant le lien social. Les associations, 
par leur engagement, participent activement à la vie 
locale, en mettant en place des projets qui enrichissent 
notre quotidien. Soutenir la culture et les initiatives 
citoyennes, c’est renforcer le tissu social, promouvoir la 
diversité et bâtir une commune plus ouverte et solidaire. 
Préserver notre patrimoine, c’est protéger notre histoire, 
notre identité et transmettre nos valeurs. Ces éléments 
sont essentiels pour bâtir une commune riche de sens et 
d’émotions partagées.

	Acquérir de nouvelles sculptures en Pierre bleue 
et les mettre en valeur sur le territoire sprimontois 
(rond-point, parc communal, …).

	Perfectionner l’accès à la culture pour tous via les 
activités du Foyer Culturel, de la Bibliothèque, de 
la Ludothèque et du Centre d’interprétation de la 
pierre (CIP).

	Encourager la participation des jeunes au Foyer 
Culturel pour dynamiser ses activités (infrastructure, 
mobiliers, programmation, communication, …).

	Continuer de soutenir nos associations pour 
l’organisation de leurs événements incontournables 
à la vie locale (logistique et subsides).

	Développer de nouvelles expositions d’artistes 
locaux au Centre d’interprétation de la Pierre (CIP) et 
au Foyer Culturel.

	Faciliter la communication entre les citoyens, 
l’administration et les entreprises (citoyens, 
politiques, agents communaux, …)

	Mettre à disposition un défibrillateur mobile lors des 
grandes manifestations.

	Créer une nouvelle attribution « citoyenneté » dans un 
échevinat pour développer la participation citoyenne.

	Redynamiser la commission du patrimoine en 
relançant un appel aux citoyens intéressés. 

	Entretenir, mettre en valeur et sauvegarder le petit 
patrimoine existant.

Tourisme
Le tourisme est un moteur important pour l’économie 
locale et la valorisation de notre patrimoine. Il favorise la 
découverte de notre histoire, de nos paysages et de nos 
traditions, tout en créant des emplois en soutenant les 
commerces locaux. Un tourisme durable et respectueux 
contribue à l’attractivité de notre commune, tout en 
préservant ses richesses naturelles et culturelles. Il est 
un levier essentiel pour un développement économique 
équilibré et une meilleure visibilité à l’échelle régionale 
et nationale.

	Valoriser le tourisme et le patrimoine local.
	Aménager la zone d’accueil du site du Chemin de 

Fer de Sprimont (CFS).
	Poursuivre avec nos partenaires la réalisation du 

Ravel de l’Amblève.
	Promouvoir les réseaux et aménagements de 

mobilité douce dans le cadre du développement 
touristique.

	Développer les liens entre les opérateurs 
touristiques de la région.

	Valoriser, encadrer et augmenter les synergies de 
circuits courts entre nos producteurs locaux, nos 
commerces et le secteur de l’Horeca.

	Elargir l’offre de nos produits locaux à l’Office du 
Tourisme.



Aide sociale / Aînés / 
Santé / Handicap /
Bien-être
L’aide sociale, le soutien aux aînés, aux personnes en 
situation de handicap et l’accès à la santé sont des 
priorités essentielles pour garantir l’inclusion et le bien-
être de chaque citoyen. En assurant des services adaptés 
et accessibles, nous veillons à ce que chacun, quelle que 
soit sa situation, puisse vivre dignement. L’aide sociale 
soutient ceux qui en ont besoin, tandis que l’accès à des 
soins de qualité est fondamental pour préserver la santé 
de tous. Ensemble, ces actions renforcent la solidarité et 
l’inclusion dans notre commune.

	Améliorer l’aide au maintien à domicile des 
personnes âgées et le soutien aux aidants proches 
en renforçant les services de l’IDESS. Promouvoir 
des initiatives de développement de l’emploi dans 
le secteur des services de proximité à finalité 
sociale pour réaliser les entretiens extérieurs et 
petits travaux domestiques ainsi que les capacités 
de service du Taxi Social grâce à l’acquisition d’un 
nouveau véhicule adapté aux personnes à mobilité 
réduite.

	Améliorer l’accompagnement « d’aidants 
numériques » (promotion sociale, atelier 
informatique...) pour réduire la fracture numérique 
vis-à-vis des personnes âgées.

	Analyser la situation énergétique des logements et 
bâtiments du CPAS.

	Augmenter les synergies entre les partenaires 
sociaux communaux et la zone de Police Secova 
pour lutter contre toute forme de violence 
intrafamiliale (VIF).

	Favoriser les accès aux bâtiments publics et aux 
locaux des activités sportives et culturelles pour les 
personnes porteuses d’un handicap.

	Développer de nouvelles activités et ateliers à 
« l’Arbre à Papy’On » de notre Maison d’accueil 
communautaire de Louveigné (MAC).

	Soutenir l’activité de la Commission Communale 
Consultative des Aînés, de la personne en situation 
de Handicap, de la Santé et du bien-être (CCCAHS).

	Réaliser des activités destinées aux aînés et aux 
personnes porteuses de handicaps.

	Encourager toute initiative intergénérationnelle.
	Mettre en action le projet « Senior Focus » pour 

faciliter les interventions des services d’urgence.
	Développer des ateliers de prévention sur la 

cybersécurité, la maltraitance, le choix de fin de 
vie, les perturbateurs endocriniens, ...
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Environnement /  
Propreté
L’environnement et la propreté sont au cœur de notre 
qualité de vie. Un cadre de vie sain et respectueux 
de la nature est essentiel pour le bien-être de tous. 
Préserver nos espaces publics, promouvoir le recyclage 
et sensibiliser les citoyens à l’importance de la propreté 
contribuent à un environnement plus agréable et 
durable. En agissant collectivement pour la préservation 
de notre cadre de vie, nous assurons un avenir plus 
sain et plus respectueux de notre planète pour les 
générations futures.

	Renforcer la lutte contre les incivilités publiques, 
insalubrités et dépôts clandestins sur notre 
commune.

	Développer l’offre de points de recharges 
électriques (vélos et voitures).

	Optimaliser les séances d’informations, les ateliers 
et les activités sur les potagers, le maraichage, 
l’apiculture, le zéro déchet.

	Développer des communautés d’énergies locales 
dans nos villages et soutenir les coopératives 
d’énergie renouvelable.

	Encourager et soutenir l’utilisation de gobelets 
réutilisables lors des manifestations et des 
événements locaux.

	Continuer l’enfouissement des bulles à verre pour 
plus de propreté.

	Préserver le caractère rural de notre commune 
en incitant aux plantations et en favorisant le 
maillage écologique local et la biodiversité.

	Poursuivre notre implication réfléchie dans les 
projets de développement durable.

	Réduire le coût énergétique de nos bâtiments 
communaux.

	Sensibiliser et veiller au  
bien-être animal.

	Sensibiliser le citoyen aux économies d’énergie et 
à la protection de la nature.

	Aménager notre territoire pour améliorer notre 
résistance aux inondations (mares, enherbement, 
zone tampon, …)
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Urbanisme / Logement
L’urbanisme, l’aménagement du territoire et le 
logement sont essentiels pour bâtir une commune 
durable et attractive. Un aménagement réfléchi assure 
un développement harmonieux, respectueux de 
l’environnement et des besoins des habitants. Il permet 
de préserver la qualité de vie tout en facilitant l’accès 
à des logements adaptés. En favorisant un urbanisme 
responsable, nous créons des espaces de vie agréables, 
accessibles à tous, et contribuons à l’équilibre et à la 
prospérité de notre commune.

	Veiller à une urbanisation la plus intégrée possible 
et respectueuse de notre caractère rural en accord 
avec les contraintes des législations wallonnes.

	Imposer des plantations d’arbres indigènes variés 
et de haies dans les demandes de nouveaux permis 
d’urbanisme.

	Promouvoir l’amélioration de la qualité de nos 
villages et la réalisation d’aménagements de 
convivialité.

	Réviser notre Schéma de Développement 
communal (SDC) en respectant l’identité de notre 
commune.

	Favoriser l’habitat groupé dans les zones de 
centralité et l’accès à la propriété pour les jeunes 
ménages.

	Être attentif à la création de logements à coûts 
modérés.

	Imposer des revêtements drainants (perméables) 
dans les permis d’urbanisme pour réduire et 
empêcher les ruissellements d’eaux pluviales.

	Contrôler la bonne exécution des charges 
d’urbanisme et le respect des conditions imposées 
lors des permis (plantations, matériaux, …).

	Diminuer la pollution lumineuse, sonore et 
visuelle (utilisation de panneaux publicitaires LED, 
nouvelles technologies d’éclairage).

	Veiller à maintenir notre Plan de secteur communal 
pour perpétuer notre caractère rural (répartition 
50% de zone agricole, 27% de zone forestière et 
seulement 23% de zone d’habitat).

	Mettre en œuvre les projets repris dans notre 
nouveau Plan Communal de Développement 
Rural (PCDR) suite aux différentes consultations 
citoyennes tels que par exemple :
	Aménager un espace de convivialité à Florzé ;
	Améliorer les abords et parking de la salle du 

Tilleul à Gomzé-Andoumont;
	Aménager la Place de Sendrogne.

	Faciliter l’accès au logement pour toutes et tous en 
poursuivant nos actions afin de garantir à toutes 
les générations et à tous les publics un accès à des 
logements adaptés. 

	Accompagner les habitants dans leurs démarches 
de recherche de logement, afin de simplifier leur 
parcours et de leur offrir un soutien efficace. 

	Poursuivre nos efforts pour lutter contre les 
bâtiments inoccupés et inciter les propriétaires à 
remettre leurs biens sur le marché. 

	Maintenir et renforcer les synergies entre les 
acteurs locaux du logement, notamment : Le 
CPAS, Ourthe-Amblève Logement (OAL), l’Agence 
Immobilière Sociale (AIS), le Fonds wallon des 
familles nombreuses, le Crédit Social, les aides à la 
promotion de l’emploi, la Teignouse, Liège Énergie 
afin de faciliter la mise en location de logements 
privés à prix modéré en offrant des garanties aux 
propriétaires.

	Intensifier les permanences sur rendez-vous 
afin d’accompagner tous les citoyens dans leurs 
démarches liées au logement. 

	Analyser la faisabilité de la création de logements 
à loyer modéré dans la zone d’habitat vert à 
Adzeux, afin de répondre aux besoins croissants en 
matière de logements accessibles.
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Economie / Emploi /
Formation
L’économie, l’emploi et la formation sont des leviers 
essentiels pour le développement et la prospérité de 
notre commune. En soutenant les entreprises locales 
et en favorisant l’accès à l’emploi, nous renforçons le 
tissu économique et créons des opportunités pour tous. 
La formation continue est cruciale pour l’adaptation 
aux évolutions du marché et le développement des 
compétences. Ensemble, nous bâtissons un avenir où 
chacun trouve sa place et contribue à une commune 
dynamique et solidaire.

	Augmenter le nombre de distributeurs et de dépôt 
de billets sur le territoire communal.

	Soutenir la conservation du point Poste à Sprimont.
	Promouvoir nos agriculteurs, nos maraîchers, 

commerces et producteurs locaux (publicités, 
marché local, répertoire).

	Poursuivre l’organisation du « Salon perspectives 
emplois » afin d’aider les demandeurs et 
chercheurs d’emploi sprimontois.

	Favoriser le développement de nos petites 
entreprises locales et l’accessibilité aux zonings 
dans le respect de notre cadre rural.

	Participer au projet « Nourrir l’OVA ».
	Collaborer à la mise en place d’un restaurant 

didactique.
	Améliorer le maillage entre nos entreprises 

et indépendants sprimontois notamment en 
organisant « L’apéro rencontre entreprises ».
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Ensemble, continuons à relever les défis pour notre commune !

Luc DELVAUX Pierre FRANKINET Laure MALHERBE Christian MORAY 

Pascale UMMELS Amaury MASSON Joseph PONTHIER Julien CAHAY 

Alain COLLIENNE François COLLIENNE Géraldine DEMARTEAU Damien FONTAINE

Françoise GRIGNARD Denis LAMBINON Stéphanie PHILIPPIN Emilie SIMON 


